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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 
Муниципальная программа 
Советского городского округа 
Ставропольского края «Развитие 
муниципальной службы в 
Советском городском округе 
Ставропольского края» 

управляющий 
делами 
администрации 
округа / Киянов 
в.в. 

X 0,00 0,00 180,00 0,00 0,00 180,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1. Основное мероприятие 1 
Поддержание муниципальных 
правовых актов органов местного 
самоуправления Советского 
городского округа 
Ставропольского края в 

начальник отдела 
кадровой работ, 
противодействия 
коррупции, 
муниципальной 
службы и наград 

X 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 



актуальном состоянии администрации 
Советского 
городского округа 
Ставропольского 
края / Пивко Н.В 
(далее - начальник 
отдела кадровой 
работы 
администрации) 

1.1 Контрольное событие 1 
Правовой акт утвержден 
«Положение о порядке 
прохождения испытания при 
замещении должности 
муниципальной службы в 
администрации Советского 
городского округа 
Ставропольского края» 

начальник отдела 
кадровой работы 
администрации / 
Пивко Н.В.; 

31.01.2018 X X X X X X X X X X 

1.2. Контрольное событие 2 
Правовой акт утвержден 
Положение и состав комиссии 
администрации Советского 
городского округа 
Ставропольского края по 
вопросам зачета в стаж 
муниципальной службы, 
периодов замещения отдельных 
должностей руководителей и 
специалистов на предприятиях, в 
учреждениях и организациях 

начальник отдела 
кадровой работы 
администрации/ 
Пивко H.B.; 

31.01.2018 X X X X X X X X X X 

1.3. Контрольное событие 3 
Правовой акт утвержден 
«Порядок и условий 
командирования Главы 
Советского городского округа 
Ставропольского края, 
муниципальных служащих, 
замещающих должности 
муниципальной службы в 
администрации Советского 

начальник отдела 
кадровой работы 
администрации / 
Пивко Н.В. 

31.03.2018 X X X X X X X X X X 



городского округа 
Ставропольского края, её 
отраслевых (функциональных) и 
территориальных органах 

1.4. Контрольное событие 4 
Правовой акт утвержден. 
«Положение о порядке 
организации изготовления, учета 
и выдачи служебных 
удостоверений в аппарате 
администрации Советского 
городского округа 
Ставропольского края, а также в 
отраслевых (функциональных) и 
территориальных органах 
администрации Советского 
городского округа 
Ставропольского края 

начальник отдела 
кадровой работы 
администрации/ 
Пивко Н.В. 

31.03.2018 X X X X X X X X X 

1.5. Контрольное событие 5 
Нормативный правовой акт 
утвержден. 
«Положение о формировании, 
ведении, подготовке и 
использовании муниципального 
резерва управленческих кадров 
Советского городского округа» 

начальник отдела 
кадровой работы 
администрации/ 
Пивко Н.В. 

30.04.2018 X X X X X X X X X X 

1.6. Контрольное событие 6 
Правовой акт утвержден. 
«Перечень групп управленческих 
должностей, на который 
формируется муниципальный 
резерв управленческих кадров 
Советского городского округа» 

начальник отдела 
кадровой работы 
администрации / 
Пивко Н.В. 

10.05.2018 X X X X X х . X X X X 

1.7. Контрольное событие 7 
Правовой акт утвержден. 
«Положение о наставничестве на 
муниципальной службе в 
администрации Советского 
городского округа 
Ставропольского края, в том 
числе в её отраслевых 

начальник отдела 
кадровой работы 
администрации / 
Пивко Н.В 

31.07.2018 X X ' X X X X , X X X X 



(функциональных) и 
территориальных органах 

2. Основное мероприятие 2. 
«Организация прохождения 
муниципальной службы в 
соответствии с действующим 
законодательством» 

начальник отдела 
кадровой работы 
администрации / 
Пивко Н.В., 
руководители 
отраслевых 
(функциональных) 
и 
территориальных 
органов 
администрации 
округа 
Мироненко В.Д., 
Кудряшова JI.A., 
Коберняков А.И., 
Пахмутова Т.П., 
Харченко Е.Ф., 
Кравченко А.В., 
Стехова М.С., 
Олейник С.А., 
Шаламов А.В., 
Мещерин А.В., 
Лебедев А.Ф. 
(далее -
руководители 
органы 
администрации) 

X 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.1. Контрольное событие 8 
Разработаны Рекомендации 
по соблюдению 
муниципальными служащими 
норм этики 
в целях противодействия 
коррупции и иным 
правонарушениям 

начальник отдела 
кадровой работы 
администрации / 
Пивко Н.В. 

05.02.2018 X X X X X X X X X X 



2.2. Контрольное событие 9 
Разработаны Методические 
рекомендации, 
по обеспечению 
муниципальными служащими 
ограничений, запретов, 
требований о предотвращении 
или урегулировании 
конфликта интересов 

начальник отдела 
кадровой работы 
администрации / 
Пивко Н.В. 

01.03.2018 X X X X X X X X X X 

2.3. Контрольное событие 10 
Разработана Памятка 
муниципальному служащему, 
планирующему выполнять иную 
оплачиваемую работу 

начальник отдела 
кадровой работы 
администрации / 
Пивко Н.В. 

15.06.2018 X X X X X X X X X X 

2.4. Контрольное событие 11 
Разработана памятка 
муниципальному служащему, 
планирующему увольнение с 
муниципальной службы 

начальник отдела 
кадровой работы 
администрации / 
Пивко Н.В. 

01.08.2018 X X X X X X X X X 

2.5. Контрольное событие 12 
Разработана Памятка 
работодателю о трудоустройстве 
гражданина, замещающего 
должность муниципальной 
службы 

начальник отдела 
кадровой работы 
администрации / 
Пивко Н.В. 

01.08.2018 X X X X X X X X X X 

2.6. Контрольное событие 13 
Разработана Памятка «Что нужно 
знать о коррупции» 

начальник отдела 
кадровой работы 
администрации / 
Пивко Н.В. 

01.10.2018 X X X X X X X X X X 

2.7. Контрольное событие 14 
Разработана Памятка о 
недопущении поведения, которое 
может восприниматься 
окружающими как обещание 
дачи взятки или предложение 
дачи взятки либо как согласие 
принять взятку или как просьба о 
даче взятки 

начальник отдела 
кадровой работы 
администрации / 
Пивко Н.В. 

10.12.2018 X X X X X X X X X X 



2.8. Контрольное событие 15 
Разработана Памятка о 
недопущении поведения, которое 
может восприниматься 
окружающими как обещание 
дачи взятки или предложение 
дачи взятки либо как согласие 
принять взятку или как просьба о 
даче взятки 

начальник отдела 
кадровой работы 
администрации / 
Пивко Н.В. 

X X X X X X X X X X X 

2.9. Контрольное событие 16 
Утвержден Порядок обращения 
муниципальных служащих 
администрации для получения 
индивидуальной консультации 
по вопросам соблюдения 
законодательства РФ в сфере 
муниципальной службы, 
противодействия коррупции, а 
также возможного конфликта 
интересов на муниципальной 
службе 

начальник отдела 
кадровой работы 
администрации / 
Пивко Н.В. 

10.05.2018 X X X X X X X X X X 

2.10. Контрольное событие 17 
Проведен семинар-совещание с 
муниципальными служащими, 
ответственными за ведение 
кадровой работы, профилактику 
коррупционных правонарушений 

начальник отдела 
кадровой работы 
администрации / 
Пивко Н.В. 

14.09.2018 X X X X X X ' X X X X 

3. Основное мероприятие 3. 
«Организация работы по 
формированию и эффективному 
использованию кадрового 
резерва на муниципальной 
службе» 

начальник отдела 
кадровой работы 
администрации / 
Пивко Н.В.; 
руководители 
органов 
администрации/ 

X 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

3.1. Контрольное событие 18 
Подготовлены и утверждены 
представления о зачислении в 
кадровый резерв 

начальник отдела 
кадровой работы 
администрации / 
Пивко Н.В.; 
руководители 
органов 
администрации 

01.03.2018 X X X X X X X X X X 



3.1. Контрольное событие 19 
Утверждены списки кадрового 
резерва для замещения 
вакантных должностей 
муниципальной службы высшей, 
главной, ведущей и старшей 
групп должностей 
в администрации Советского 
городского округа 
Ставропольского края на 2018 
год 

начальник отдела 
кадровой работы 
администрации / 
Пивко Н.В.; 
руководители 
органов 
администрации 

01.03.2018 X X X X X X • X X X 

3.3. Контрольное событие 20 
Утверждены индивидуальные 
планы подготовки лиц, 
включенных в кадровый резерв 
для замещения должностей 
муниципальной службы 

начальник отдела 
кадровой работы 
администрации / 
Пивко Н.В.; 
руководители 
органов 
администрации 

01.04.2018 X X X X X X X X X X 

3.4. Контрольное событие 21-24 
Подготовлена и направлена в 
Управление кадров, 
государственной, 
муниципальной службы и наград 
аппарата Правительства 
Ставропольского края 
информация о формировании и 
использовании муниципального 
резерва управленческих кадров и 
кадрового резерва для замещения 
вакантных должностей 
муниципальной службы в 
Советском городском округе 
Ставропольского края 

начальник отдела 
кадровой работы 
администрации / 
Пивко Н.В.; 
руководители 
органов 
администрации 

25.03.2018 
20.06.2018 
20.09.2018 
20.12.2018 

X X X X X X X X X X 

4. Основное мероприятие 4 
«Внедрение современных 
технологий и методов кадровой 
работы, направленных на 
повышение профессиональной 
компетентности муниципальных 
служащих» 

начальник отдела 
кадровой работы 
администрации / 
Пивко Н.В.; 
руководители 
органов 
администрации 

X 0,00 0,00 180,00 0,00 0,00 180,00 0,00 0,00 0,00 0,00 



4.1. Контрольное событие 25 
Проведен конкурс по 
формированию муниципального 
резерва управленческих кадров 
Советского городского округа 
Ставропольского края 

начальник отдела 
кадровой работы 
администрации / 
Пивко Н.В 

15.07.2018 X X X X X X X X X X 

4.2. Контрольное событие 26 
Проведена учеба с 
муниципальными служащими по 
соблюдению норм этики и 
служебного поведения 

начальник отдела 
кадровой работы 
администрации / 
Пивко Н.В. 

05.02.2018 X X X X X X X X X 

4.3. Контрольное событие 27 
Проведена учеба с 
муниципальными служащими по 
вопросу предоставления 
сведений о доходах, расходах, об 
имуществе и обязательствах 
имущественного характера 

начальник отдела 
кадровой 
администрации 
округа 
/ Пивко Н.В. 

22.02.2018 X X X X X X X X X 

4.4. Контрольное событие 28 
Проведена учеба с 
муниципальными служащими по 
теме «Обязанности, ограничения 
и запреты, связанные с 
прохождением муниципальной 
службы, требования о 
предотвращении или 
урегулировании конфликта 
интересов» 

начальник отдела 
кадровой работы 
администрации / 
Пивко Н.В. 

16.05.2018 X X X X X ' X X X X X 

4.5. Контрольное событие 29 
Проведена учеба с 
муниципальными служащими по 
теме «Порядок уведомления 
муниципальными служащими 
представителя нанимателя 
(работодателя) о намерении 
выполнять иную оплачиваемую 
работу» 

начальник отдела 
кадровой работы 
администрации / 
Пивко Н.В. 

15.06.2018 X X X X X X X X X X 



4.6. Контрольное событие 30 
Проведена учеба с 
руководителями отраслевых 
(функциональных)и 
территориальных органов 
администрации, начальников 
отделов аппарата администрации 
по теме «обеспечение 
соблюдения муниципальными 
служащими ограничений, 
запретов, связанные с 
прохождением муниципальной 
службы, требований о 
предотвращении или 
урегулировании конфликта 
интересов» 

начальник отдела 
кадровой 
администрации / 
Пивко Н.В. 

11.09.2018 X X X X X X X X X X 

4.7. Контрольное событие 31 

Проведена учеба с 
муниципальными служащими по 
вопросам: 
- о Порядке уведомления о 
получении подарка в связи с 
протокольными мероприятиями, 
служебными командировками и 
другими официальными 
мероприятиями, участие в 
которых связано с исполнением 
служебных обязанностей, сдаче и 
оценки подарка, реализации 
подарка и зачислении средств, 
вырученных от его реализации ; 
- о типовых ситуациях конфликта 
интересов на муниципальной 
службе и порядке их 
урегулирования 

начальник отдела 
кадровой работы 
администрации / 
Пивко Н.В. 

26.10.2018 X X X X X X X X X X 

4.8. Контрольное событие 32-33 
Муниципальные служащие 
прошли обучение на курсах 
повышения квалификации 

начальник отдела 
кадровой работы 
администрации / 
Пивко Н.В. 

30.06.2018 
30.11.2018 

X X X X X X X X X X 



4.9. Контрольное событие 34 
Утверждены показатели 
результативности 
профессиональной служебной 
деятельности муниципальных 
служащих, дифференцированных 
по направлениям деятельности 
органов местного 
самоуправления 

начальник отдела 
кадровой работы 
администрации / 
Пивко Н.В. 

31.12.2018 X X X X X X X X X X 

5. Основное мероприятие 5. 
«Осуществление мероприятий, 
направленных на повышение 
престижности муниципальной 
службы» 

начальник отдела 
кадровой работы 
администрации / 
Пивко Н.В.; 
руководители 
органов 
администрации 

X 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

5.1. Контрольное событие 35 
Награждены муниципальные 
служащие администрации за 
многолетний добросовестный 
труд, образцовое исполнение 
должностных обязанностей 
Почетными грамотами 
администрации 

начальник отдела 
кадровой работы 
администрации / 
Пивко Н.В.; 
руководители 
органов 
администрации 

31.12.2018 X X X X X X X X X X 

5.2. Контрольное событие 36 
Представлены к награждению 
муниципальных служащих 
администрации за многолетний 
добросовестный труд, образцовое 
исполнение должностных 
обязанностей наградами 
Ставропольского края 

начальник отдела 
кадровой работы 
администрации / 
Пивко Н.В.; 
руководители 
органов 
администрации 

31.12.2018 X X X X X X X X X X 

5.3. Контрольное событие 37 
Муниципальные служащие, 
достигшие высоких результатов 
профессиональной деятельности, 
включены в кадровый резерв 
для замещения вакантных 
должностей муниципальной 
службы 

начальник отдела 
кадровой работы 
администрации / 
Пивко Н.В.; 
руководители 
органов 
администрации 

31.12.2018 X X X X X X X X X X 

5.4. Контрольное событие 38 
Муниципальные служащие 

начальник отдела 
кадровой работы 

30.09.2018 X X X X X X X X X X 



приняли участие в краевом 
конкурсе «Лучший 
муниципальный служащий» в 
2018 г. 

администрации / 
Пивко Н.В.; 
руководители 
органов 
администрации 

6. Основное мероприятие 6. 
«Контроль за соблюдением 
муниципальными служащими 
установленных 
законодательством Российской 
Федерации требований, 
ограничений и запретов, 
связанных с прохождением 
муниципальной службы, 
требований антикоррупционного 
законодательства» 

начальник отдела 
кадровой работы 
администрации / 
Пивко Н.В.; 
руководители 
органов 
администрации 

X 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

6.1. Контрольное событие 39 
Утверждены состав и Положение 
о комиссии по соблюдению 
требований к служебному 
поведению муниципальных 
служащих и урегулированию 
конфликта интересов в 
администрации Советского 
городского округа 
Ставропольского края, а также в 
ее отраслевых (функциональных) 
и территориальных органах 

начальник отдела 
кадровой работы 
администрации / 
Пивко Н.В.; 
руководители 
органов 
администрации 

30.01.2018 X X X X X X X X X X 

6.2. Контрольное событие 40 
Проведены заседания комиссия 
по соблюдению требований к 
служебному поведению 
муниципальных служащих и 
урегулированию конфликта 
интересов в администрации 
Советского городского округа 
Ставропольского края, а также в 
ее отраслевых (функциональных) 

Заместитель главы 
администрации 
Советского 
городского округа 
Ставропольского 
края// Недолуга 
В.И., 
начальник отдела 
кадровой работы 
администрации / 
Пивко Н.В. 

31.03.2018 
30.06.2018 
30.09.2018 
31.12.2018 

X X X X X X X X X X 



и территориальных органах 

6.3. Контрольное событие 41 
Приняты сведения о доходах, 
расходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного 
характера муниципальных 
служащих администрации и 
членов их семей 

начальник отдела 
кадровой работы 
администрации / 
Пивко Н.В.; 
руководители 
органов 
администрации 

01.04.2018 X X X X X X' X X X X 

6.4. Контрольное событие 42 
Проведен анализ сведений о 
доходах, расходах, об имуществе 
и обязательствах 
имущественного характера 
муниципальных служащих 
администрации и членов их 
семей за 2015-2017 гг. 

начальник отдела 
кадровой работы 
администрации / 
Пивко Н.В.; 
руководители 
органов 
администрации 

30.07.2018 X X X X X X X X X tX 

6.5. Контрольное событие 43 
Проведены проверки сведений о 
доходах, расходах, об имуществе 
и обязательствах 
имущественного характера 
муниципальных служащих 
администрации и членов их 
семей за 2015-2017 гг. 

начальник отдела 
кадровой работы 
администрации / 
Пивко Н.В.; 
руководители 
органов 
администрации / 
Мироненко В.Д., 
Кудряшова JI.A., 
Коберняков А.И., 
Пахмутова Т.П., 
Харченко Е.Ф. 

15.12.2018 X X X X X X X X X X 

6.6. Контрольное событие 44 
Проведен анализ сведений, 
содержащихся в анкетах 
муниципальных служащих, об их 
родственниках и свойственниках 
в целях выявления возможного 
конфликта интересов 

начальник отдела 
кадровой работы 
администрации / 
Пивко Н.В.; 
руководители 
органов 
администрации 

25.12.2018 X X X X X X X X X X 

6.7. Контрольное событие 45 
На официальном Интернет -
Портале Советского городского 
округа Ставропольского края в 

начальник отдела 
кадровой работы 
администрации / 
Пивко Н.В.; 

31.03.2018 
30.06.2018 
30.09.2018 
31.12.2018 

X X X X X X X X X X 



сети Интернет размещена 
информация о кадровом 
обеспечении органов 
администрации и реализации 
законодательства Российской 
Федерации и законодательства 
Ставропольского края о 
муниципальной службе 

руководители 
органов 
администрации 

Управляющий делами администрации 
Советского городского округа Ставропольского края 

Согласовано: 
Начальник отдела экономического развития 
администрации Советского городского округа 
Ставропольского края 



В.В. Киянов 

JI.A. Шевченко 


